ZAPISNIK
sa 17. redovne sjednice Nadzornog odbora
trgovackog drustva SVENKOM d.o.o0.
odrZane 22.12.2022. godine
u uredu drustva Kerestinec, Svetonedeljska cesta 96

Nazoc¢ni na sjednici:

Clanovi Nadzornog odbora:

Mario PSeni¢njak — predsjednik Nadzornog odbora
Ana Bolsec — ¢lan Nadzornog odobra
Andelko Seketa — ¢lan Nadzornog odbora

Ostali:
Dalibor Jakopec — direktor

Zapisnic¢arka:

Ivana Petravi¢ — administrativni referent — tajnica
Sjednica je s radom zapocela u 18,00 h.

Predsjednik Mario PSeni¢njak, pozdravio je sve prisutne te konstatirao da sjednici nazoce sva
3 ¢lana Nadzornog te ¢e sve odluke koje ¢e se donijeti na ovoj sjednici biti ¢e pravovaljane.
Predlozio je sljedeéi

DNEVNI RED

Zapisnik sa 16. sjednice Nadzornog odbora

Prijedlog Financijskog plana poslovanja za 2023. godinu
Prijedlog Plana rada i troSkovnika za 2023. godinu
Razno

o b b

Predsjednik Mario PSeni¢njak daje Dnevni red na glasanje.
Primjedbi nije bilo te je isti nakon provedenog glasanja, jednoglasno prihvacen.

Ad. 1.

Vezano uz verifikaciju Zapisnika sa 16. redovne sjednice Nadzornog odbora komunalnog
drustva Svenkom d.o.o. odrzane 23.11.2022. godine, primjedbi nije bilo te je isti nakon
provedenog glasanja jednoglasno prihvacen te je Zapisnik verificiran.

Ad. 2.i3.

Predsjednik Maio PSeni¢njak predlaze da se tocke 2. 1 3. spoje u jednu, obzirom da su obje
povezane. Prijedlog je jednoglasno prihvacen. Rije¢ predaje direktoru.



Dalibor Jakopec: ,,Obzirom na najave, a i iz dosadasnjeg iskustva, godina koja je pred nama,
definitivno ¢ée biti izazovna. Ove godine drasti¢no su poskupjele cijene energenata, robe,
usluga, svega. Cijene divljaju na bazi mjeseca, a mi se moramo prilagoditi sukladno tome.
Troskovi za reZije su veliki.*

Ana Bolsec. ,,Da li ste razmatrali o nekim ustedama za rezije?

Dalibor Jakopec: ,,Mi maksimalno planski pristupamo svom radu, no nazalost, ne mozemo
Stediti na gorivu, energentima. Ne mozemo ni Stedjeti na radnicima, moraju biti opremljeni
kvalitetnom radnom odje¢om i obuc¢om.

Ove godine imali smo ne$to manje prihode od odrzavanja groblja i ukopa u odnosu na
prethodnu godinu. Ove godine broj ukopa vratio se na vrijednosti koje su bile prije pocetka
pandemije Covid-a. Nasuprot ove djelatnosti gdje su prihodi bili smanjeni, prihodi od ostalih
djelatnosti bili su sukladni s planiranim. U iducoj godini plan je povecanje od oko 350.000 kn
zbog povecanja cijene rada te povecanog broja odrzavanja uslijed sve veceg broja zelenih
povrsina, biciklisti¢kih staza, dje¢jih igralista i drugo. Takoder, nova stavka rashoda je odvoz
smeca s groblja.*

Ana BolSec: ,,Ima ljudi koji na groblje dovoze svoje vlastito smece. Postoji li mogucnost da se
to nekako kontrolira?

Dalibroj Jakopec: ,Nazalost ima svakakvih ljudi i takvima je vrlo tesko stati na kraj.
Komunalni redari takoder ne mogu takve kazniti. Pokusali smo u pocetku sa zakljucavanjem
groblja. To se nije pokazao kao najbolja opcija jer ima ljudi koji bas u odredeno vrijeme Zele i
mogu posjetiti posljednje pocivaliste svojih pokojnih.*

Andelko Seketa: ,,0dvoz smeéa je skuplji, no ima ljudi koji su vrlo neodgovorni koji svoje
smece odbacuju gdje stignu i time stvaraju divlja odlagalista. Nazalost, nisu nauceni ni na
razvrstavanje otpada.*

Dalibor Jakopec: ,,Nadamo se da ¢e vremenom ljudi nauciti i sortirati otpad te da ¢e biti
manje divljih odlagalista.

U iducoj godini planiramo kupnju opreme koja nam je potrebna za rad, mali kranski malcer za
bankine, traktor za odrzavanje javnih povrsina i skladi$ni Sator. Vece strojeve financirali bi
putem leasinga, a manje i jeftinije nabavljati ¢emo ovisno o dotrajalosti postojecih i
potrebama, tijekom cijele godine.

Kao 1 prethodnih godina, Plan rada za 2023. godinu odnosi se na djelatnosti koje obavljamo
temeljem Ugovora o obavljanju komunalnih djelatnosti na podru¢ju naseg grada te odluci o
komunalnim djelatnostima. Svakako obavljati ¢emo i poslove koji su vezani uz gospodarske
djelatnosti. Ovisno o razvoju situacije na globalnom planu, eventualnoj recesiji, znati ¢emo se
prilagoditi. Na temelju iskustva iz prethodnih godina, a neovisno o povecanju posla i raznim
izazovima, uspjevamo sve zadatke i planove realizirati s istim brojem ljudi. Svakako postoji
potreba za povecanjem radne snage, no kvalitetnog kadra i ljudi koji su spremni raditi na
ovim poslovima nema ba$§ previSe. U materijalima je detaljno objasnjen Plan rada kao i
financijski plan, ako imate pitanja rado ¢u odgovoriti.*



Ad. 4.
Predsjednik Mario PSeni¢njak predlaze 4. tocku Dnevnog reda.

Buduéi da nitko nije imao niSta za raspraviti, predsjednik Mario PSeni¢njak zakljucio je
sjednicu.

Sjednica je zavrSila u 19,00 h.

ZAPISNICARKA:
IVana Petravié
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PREDSJEDNIK:
Marjo PSepicnjak



